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1.1 Nazev SVP

Nazev SVP: Skolni vzdélavaci program 8kolni druZiny

1.2 Udaje o zafizeni

Ndazev zafizeni: Zakladni Skola a Matefska Skola Domousice

Adresa zafizeni: Domousice 199, 439 68

Jméno reditele Skoly: Bc. Eva Muzikova

Jméno vedouciho vychovatele: Mgr. Jana Kucerova

Kontakty: e-mail: zsamsdomousice@centrum.cz, web: https://www.zsamsdomousice.cz/

Koordinator tvorby SVP: Mgr. Jana Kuéerovd, Bc. Eva Muzikova

1.3 Platnost dokumentu

Platnost od: 1.9. 2024
Verze SVP: 1
Cislo jednaci: ZMD/000131/2024

feditel Skoly Razitko Skoly

Bc. Eva Muzikova
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2.1 Poslani, vize a vychodiska

Poslani zafizeni:

Skolni druzina je uréena pro zaky 1. — 3. roéniku ZS. Svym Géastnikdim nabizi traveni volného &asu
formou zdjmovych Cinnosti (odpocinek, pfiprava na vyucovani, tvoriva dilna, relaxacni ¢innosti,
spontanni ¢innosti, pobyt venku)

Vize:

Nase Skola se nachazi uprostited krasné prirody v tésné blizkosti Pfirodniho parku Dzban.
Vyuzivame této polohy i ve vychové a vzdélavani déti a Zakd Skoly. Nasi prioritou je pozndvat

pfirodu a jejim prostrednictvim ziskavat nové védomosti, souvislosti....

2.2 Spoluprace v regionu

Spoluprace s rodici (zakonnymi zastupci):

Skolni druzina Uzce spolupracuje s rodici Gc¢astnik(, se ZS a MS Domousice
Rodice prispivaji svym angaZovanym pristupem ke vzdélavani svych déti.
Spoluprace s dalsimi subjekty:

Skolni druzina takté? spolupracuje s SDH Domousice a Obci Domousice. Tato partnerstvi posiluji

Skolni komunitu a pfinaseji mnoho pfinosl pro nase ucastniky.

Dobrovolni hasici pfinaseji své znalosti a zkusenosti do skolniho prostiedi a spoluprace s obci ndm

umoznuje aktivné se zapojit do lokalnich iniciativ.

2.3 Personalni podminky

Charakteristika pedagogického sboru:

V zafizeni pUsobi 1 vychovatelka. Kvalifikovanost vychovatelky je 100 %.

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniktli (DVPP):
Vychovatelka pravidelné absolvuje odborna skoleni. Odborné zaméreni je prohlubovano

v akreditovanych kurzech, semindfich a samostudiem.
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2.4 Materialni podminky
Zatizeni ma v regionu jen jednu pobocku.

Vybaveni zatizeni a jeho podminky:

Cinnost $kolni druziny probiha v uréenych prostorach $koly, které splfiuji pozadavky na prostiedi
stanovené vyhlaskou Ministerstva zdravotnictvi ¢. 410/2005 Sb., o hygienickych poZadavcich na
prostory a provoz zatizeni a provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych. Jedna se
zejména o bezpecnost, snadné udrzovani poradku a Cistoty, dostatek prostoru, pfimérené

vybaveni odpovidajicim nabytkem a dalSim zafizenim.

Skolni druzina je vybavena kobercem slouzicim k odpocinkovym &innostem, hrackami, stolnimi
hrami. K zajmovym ¢innostem je vybavena vytvarnymi pomuckami. Nové hracky a pomlcky se

zakupuiji dle finan¢nich moZnosti skoly.

Prostor splniiuje estetickd kritéria, prihlaseni ucastnici se na vyzdobé pfimo podili. Vyzdoba je

obménovana a sleduje praci Zaka v ro¢nich obdobich.

Ucastnici jsou vedeni k $etrnému zachazeni s timto majetkem.

2.5 Ekonomické podminky

Informace k uplaté:

Skolni druzina je sou&asti Zakladni $koly a Matefské $koly Domousice. Zfizovatelem je Obec
Domousice. Za pobyt ve Skolni druziné je vybirana Uplata za vzdélavani. O vysi uplaty rozhoduje

zfizovatel. Takto ziskané finan¢ni prostiedky slouZi k provozu Skolni druziny.

Pokud neni za Gc¢astnika uhrazena Uplata, feditelka skoly mliZze rozhodnout o vylouéeni Gcastnika
ze Skolni druziny. V odlvodnénych pripadech mze reditelka vysi Uplaty sniZit nebo od Uplaty

osvobodit.

Zdroje financovani:
statni rozpocet: MSMT financuje mzdy.

prispévky zfizovatele na provoz: Ztizovatel financuje provoz.
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2.6 Popis podminek bezpecnosti prace a ochrany zdravi

Podminky pro hygienické a bezpeéné pusobeni:

Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi je jednou ze zakladnich povinnosti Skolni druziny. Otazky
bezpeénosti jsou stanoveny $kolnim Fadem, vnitfnim Fadem SD. Skoln{ druZina zji$tuje a
vyhodnocuje mozna rizika vyplyvajici z ¢innosti pfi riznych formach zajmového vzdélavani v
rdzném prostredi a pfijima opatfeni k prevenci rizik. Je zjiStovana nejen bezpecnost fyzicka, ale

také socialni a emocionalni.

Pro &innost $kolni druZiny plati stejnd ustanoveni o BOZ jako v dobé vyucovani. Uéastnici
prihlaseni do Skolni druZiny jsou na zac¢atku i v pribéhu roku pouceni o BOZ a zaznam o pouceni je

uveden v prehledu vychovné vzdélavaci prace.
Bezpecnému plsobeni v ramci skolni druZiny napomaha:

- neustaly dozor vychovatelky, vychova ke zdravému Zivotnimu stylu, vytvareni pohody prostredi,

respekt k potfebdam jedince,
- vhodna struktura ¢innosti vedouci k vyvazenému stavu télesné, dusevni a socialni pohody,

- zdravé prostredi uzivanych prostor (vhodné vybaveni, odpovidajici svétlo, teplo, bezhlu¢nost,

Cistota, vétrani, hygienické vybaveni),

- bezpeéné pomlcky, seznameni se spravnymi zplisoby pouzivani nastrojl a rliznych predmétd,
- ochrana Ucastnikud pred urazy,

- dostupnost prostredk( prvni pomoci, seznameni s postupem pfi Urazu nebo v pfipadé pozar(,
- vékova pfimérenost Cinnosti,

- zajisténi bezpecnosti a ochrany ucastnikl pred soc. patologickymi jevy, pred projevy

diskriminace, nepratelstvi nebo nasili,

- seznameni Ucastnikd s moznymi riziky pohybu ve Skole i mimo ni a moznymi nasledky riznych

¢innosti,

- pouceni o zdsadach spravného chovani nejen ve skole, ale také na verejnosti a na komunikacich,

pouceni o chovani v dobé prazdnin.
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3.1 Cile vzdélavani

Obecné cile:

STRATEGICKYM cilem je vytvofit ze $koly misto aktivniho a radostného poznavani, misto, kde se
pIné respektuji individualni zvlastnosti kazdého ditéte a jeho pravo na rlznost a individualni
tempo. Zakladem je partnersky vztah mezi G¢astniky a vychovateli, mezi vychovateli a rodici.
Dominantnim prvkem celého programu je zdravi jako télesné, dusevni a socidlni pohody vSech
Ucastnikl a pracovnikd Skoly. Cilem je spojit vzdélavani s aktivitami v pfirodé. | nadéle zvySovat
kvalitu vychovy a vzdélavani, které skola poskytuje. Pfinést dalsi zlepSeni spoluprace mezi
vedenim Skoly, vychovateli, rodici a zfizovatelem Skoly. Zadkladnim rysem je naprostd otevrenost.
Kazdy z nds vidi skolu z jiného pohledu — Gcastnici, rodice, pedagogové, pracovnici obce,
vefejnost. Proto vyména nazorud a zkusenosti je naprosto nezbytna. Vyuzivdame takové metody a
formy prace, které vedou k aktivni ¢innosti vétsiny ucastnikl. Upfednostiiujeme aktivizacni
metody, zaméfujeme se na rozvoj tvofivého mysleni icastnikd a na odstranéni stresujicich
faktord. Vychazime z Ramcové vzdélavaciho programu pro zékladniho vzdélavani a predskolni
vzdélavani. Skolni vzdélavaci program je orientovan na Uéastnika, respektuje jeho individuaini
potieby. U¢ime Ucastniky jednat s respektem a Uctou k druhému ¢lovéku, ale i k vécem a ptirodé,
které je obklopuji. SnaZime se, aby byla vyuka smysluplnd a motivovala Ucastniky k dalSimu uceni

a sebevzdélavani.

Dlouhodobé cile:

Vychdzeji ze strategie Skoly.

Konkrétni cile:

e Umoznit ucastnikim odpocinek a rekreaci, které odpovidaji zdravotné hygienickym
zasadam stridani prace a odpocinku a pfispivaji k odstranéni inavy z pfedchoziho Skolniho
vyucovani.

e Probouzet v Ucastnikovi kladny ptistup ke Skole a ke vzdélavani, naucit jej rozliSovat cas
prace, ¢as odpocinku a relaxace. Rozvijet jeho vlastni pristup k ziskdvani novych
védomosti pro jeho osobni vSeobecny rozhled, umoZnit osvojeni si strategie uceni a
motivovat pro celoZivotni uceni, podnécovat k tvorivému mysleni, logickému uvazovani a

feSeni problém(, pomahat rozvijet vlastni schopnosti v souladu s redlnymi moZnostmi.
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e Vyrazné motivovat k nabizené zajmové Cinnosti a rozvijet praktické dovednosti v
zajmovych c¢innostech, naucit vztahu k vlastnorucné vytvorené vytvarné praci, vyrobku i
naucené pisni, vyuzivat détské zvidavosti k samotnému mysleni a tvoreni vlastnich praci,
zhodnotit svou ¢innost a uvédomit si sebe, sv{j ¢as na praci, své chovani a postoje.

e Respektovat individualni zvlastnosti u Ucastnik(. Rozvijet nadani a talent Uéastnikd na
zakladé vrozenych predpokladd.

e Naucit Gcastnika spravnym zasadam chovani ke spoluzakdim a vrstevniklim

’

- dbat na oslovovani a zdraveni, Zzddost o pomoc ve Skole pfi praci, nevyvoldvat konfliktni situace,

rozvijet pomoc starsich ucastnikd k mladsim

- rozvijet samostatné reseni problému, vytvoreni postoje k problému, rozvijet kamaradstvi,

rozpoznavat lidi ve ttidé, skupiné, druziné

- vést komunikaci

- rozvijet schopnosti spolupracovat a respektovat praci a Uspéchy vlastni i druhych

- vést k toleranci k Géastnikdim jiné kultury, bez predsudkd ke spolecenskym vrstvam a majetku
e Naucit ucastnika spravnému chovani k pedagogiim, ob¢anim obce a ostatnim dospélym

,

- dbat na oslovovani a zdraveni, rozpoznavat rozdil od zdraveni zak( a dospélych, ucit se zadat o

pomoc

- oslovovani a etiketa pfi jednani s pfichozimi do Skoly

- prevence pred vlastnim ohrozenim, vyuziti preventivniho programu formou socializacnich her
- vést k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturdm a hodnotdm

- vytvaret potiebu projevu pozitivnich citl, rozvijet vnimavost a citové vztahy k lidem

e Vést ucastnika aktivné ke vztahu k vlastnimu zdravi, zdravému prostredi ve spole¢nosti a

pfirodé
- ucit ucastniky aktivné chranit zdravi a byt za né zodpovédny
- Ucastnit se Skolniho programu v oblasti enviromentalni vychovy
- vysvétlovat neznamé ¢i nepochopené pojmy

- vyuzivat akci preventivniho programu
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- uskutecnovat a podporovat vychdzky do okoli, hleddni zdravého prostredi pro Zivocichy a

rostliny

3.2 Délka vzdélavani a casovy plan vzdélavani

Délka vzdélavani a charakteristika casového planu:

Prace skolni druziny je prizplisobena dané vékové hranici ucastnik(. Ro¢ni cyklus je pribéziné
doplfiovan a obménovan, kreativné reaguje na ménici se podminky. Po dobu podzimnich,
vanocnich, pololetnich, jarnich, velikonocnich a letnich prazdnin se po dohodé se zfizovatelem

Skoly ¢innost Skolni druZiny pterusuje.

Skolni druzina nabizi G¢astnikim aktivni vyuZiti volného ¢asu v dobé po skonéeni vyuky od 10:15

hod do 15:30 hod v prostorach Skolni druziny.

Odpoledni ¢innosti jsou v rezimu Skolni druziny doplfiovany dalsi zajmové Cinnosti, které umoznuji
Ucastnikiim seberealizaci a rozvoj dovednosti. Cinnosti probihaji organizované &i spontanné ve

skupinach nebo individudalné.

4

3.3 Podminky pro vzdélavani zaka se specialnimi

vzdélavacimi potfrebami

V oblasti organizacni:

Skolni druzina respektuje individualitu kazdého t¢astnika, vytvaFi pfimérené prostredi pro jeho
vsestranny rozvoj, ve skolni druZiné je prostoro pro integraci Ucastnikl se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. Integrace téchto ucastnik(l probiha individudlni formou, tj. zaclenéni
jehdnoho nebo vice tGcastnikll do jednotlivych zajmovych aktivit. V oblasti organizac¢ni je vénovana
pozornost i spolupraci se zakonnymi zastupci Uéastnika zajmového vzdélavani, je postupovano v
souladu s doporuc¢enimi odbornych Iékait a $kolskych poradenskych zafizeni. Skolni druzina
spolupracuje s asistentem pedagoga i tfidni ucitelkou a spolecné se podili na pfipraveé dilcich

¢innosti pro tyto Ucastniky.
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V4

3.4 Zabezpeceni vzdélavani zaki nadanych a mimoradné

nadanych

Mimoradné nadani Ucastnici - Cinnosti smérujici k vyzdvihnuti a rozvoji jejich talentu pfi rznych
¢innostech, podpora pfi rozvoji jejich talentu, poskytnuti prostfedkl a prostoru pro vlastni

seberealizaci.

Veers V4 rd

3.5 Podminky pro pfijimani uchazect, podminky priibéhu

4 r 4 r

a ukoncovani vzdelavani

Podminky pro pfijimani uchazeca:
Do skolni druziny m(iZze byt zapsano maximalné 20 ucastnik(.

O prijeti ucastnika do skolni druziny rozhoduje feditelka Skoly. Pro pfijeti musi Ucastnici odevzdat
radné vyplnény zapisni listek, jehoZ soucasti je rozsah dochazky ucastnika a zplisob odchodu
Ucastnika ze skolni druziny. Zapisni listek Ucastnici obdrzi prvni skolni den, nebo je k vyzvednuti u
vychovatelky. Na pfijaté Ucastniky se vztahuji veskerd prava a povinnosti Uc¢astnika zajmového

vzdélavani. Zapisni listek je platnym dokumentem Skolni druZiny.
Podminky ukoncovani vzdélavani:

Odhlasovani ucastnik(l ze skolni druziny béhem skolniho roku Ize provést na zakladé pisemné

zadosti zakonnych zastupcl Ucastnika.

Jestlize Ucastnik vaznym zplsobem porusi fad Skolni druZiny ¢i ohrozi zdravi své nebo ostatnich
Ucastnikd, mize reditelka Skoly po prfedchozim projednani se zakonnymi zastupci rozhodnout o

jeho vylouceni.

Postup vychovatelky pfi nevyzvednuti U¢astnika zakonnym zastupcem je zakotven ve Vnitfnim

fadu skolni druziny.
Podminky prtibéhu vzdélavani:

Dochézka do $kolni druziny je pro pfihla$ené Gcastniky povinnd. Uast na aktivitach je zalozena na
dobrovolnosti. Pobyt Ucastnika ve skolni druziné je zaznamendvan v tfidni knize. Omluvu
nepritomnosti Ucastnika ve Skolni druziné, odchylky od dochdzky, odchod uUcastnika s jinou
osobou nebo v jinou dobu, neZ je uvedeno v zapisnim listku, sdéli rodice vychovatelkam

neprodlené pisemné nebo e-mailem na zsamsdomousice@centrum.cz.

10
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4 Obsah vzdélavani

4.1 Clovék a jeho svét

Nazev aktivity

Clovék a jeho svét

Charakteristika aktivity

Oblasti se rozumi poznavani nejblizSiho okoli, organizace druZiny, orientace v prostoru a ¢ase, zvySovani
samostatnosti a sob&sta¢nosti Ucastnikd. Uastnici sebe chapou jako pfisluéniky spole¢nosti.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
aktivity (specifické informace o aktivité
dllezité pro jeho realizaci)

Sebeobsluzné a spolecensky prospésné ¢innosti:

- péce o vlastni osobu a osobni véci; udrZzovani poradku ve skolnich vécech, pomlckach, ale také hrackach
a vybaveni skolni druziny

- péstovani hygienickych navyk(; pravidelné myti rukou; kultura stolovani

- pomoc blizkym osobam; umét poprosit, podékovat, omluvit se, ale také umét pomoc nabidnout

Kompetence aktivity

Kompetence k uceni

- uci se s chuti;

- zapocatou préci dokondi;

- uci se nejen spontanné, ale i védomé;

- ziskané zkusSenosti uplatiuje v praxi;

Kompetence k feseni problémt

- v§ima si problém( a déni;

- chape, Ze vyhybdni se problémidm nevede k cili;

- rozliSuje sprdvna a chybna feseni;

- vymysli nova feseni;

- pfijima odpovédnost za vysledek reseni problému;
Kompetence komunikativni

- nasloucha druhym;

- vyjadfuje vhodné souvislymi vétami myslenky, sdéleni, otazky a odpovédi;
- komunikuje bez ostychu s vrstevniky i s dospélymi;

- dokazZe vyjadfrit své pocity gestem, feci i dalSimi prostfedky;
- komunikuje kultivované;

12
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Nazev aktivity

Clovék a jeho svét

- zapoji se aktivné do spolec¢enského déni Skoly i mésta;

- rozviji slovni zasobu;

Kompetence socidlni a interpersonalni

- je odpovédny za své chovani;

- je tolerantni k odliSnostem jinych;

- dokaze si poradit nebo pozadat o pomoc;

- rozpoznava vhodné i nevhodné chovani;

- dokaze se prosadit i podfidit, pfijmout kompromis;

- ve skupiné spolupracuje, déli se o pomucky a material;

- chape pravidla spolecenského chovani a bézné se jimi fidi;
- respektuje zajmy jinych.

Kompetence cinnostni a obcanské

- uvédomuje si sva prava a povinnosti;

- chovad se zodpovédné k sobé i k druhym;

- dbd o své zdravi a bezpedi;

- odhaduje rizika svého jednani;

- vnima krasy pfirody a cilené o né pecuje;

- aktivné se zapojuje do prospésnych a charitativnich akci;
- uci se planovat, organizovat a fidit;

- cti a chrani kulturni a duchovni hodnoty a tradice;

- chova se zodpovédné pfi krizovych situacich;

- aktivné se zapojuje do zlepSovani Skolniho prostfedi.
Kompetence pracovni a traveni volného casu

- umi si vybrat zajmovou ¢innost;

- dokaZe se zapojit a uplatnit v kolektivu;

- své zajmy rozviji v individualnich i skupinovych c¢innostech;

- planuje, organizuje a fidi jednoduché ¢innosti, pouziva bezpecné nastroje, materidly a vybaveni;

- dodrZuje vymezena pravidla.
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4.2 Clovék a pfiroda

Nazev aktivity Clovék a pFiroda

Charakteristika aktivity Pravidelné vychazky po okoli $koly, do mistniho lesa i parku.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni Pfirodovédna zajmova Cinnost:

aktivity (specifické informace o aktivité - rozvijet u Ucastnikll zajem o ptirodu

dllezité pro jeho realizaci) - vést ucastniky k tomu, aby pfirodu chranili, tfidili odpad, chranili Zivotni prostredi

- pozorovani Zivé prirody pfi vychazkach a sledovani promén v zavislosti na rocnich obdobich

- sbér podzimnich plodu (kastany, Zaludy, listy, Sisky) s ndslednou vytvarnou ¢innosti z tohoto materialu
- vyznam lesl pro ¢lovéka, prace na zahradé

- starost o zvér v lese

- péce o pokojové rostliny ve tfidé, v druziné i doma

Kompetence aktivity Kompetence k uceni

- uci se s chuti;

- zapocatou préci dokondi;

- klade si otazky a hleda na né odpovédi;

- umi zhodnotit své vykony;

- uci se nejen spontanné, ale i védomé;

- ziskané védomosti dava do souvislosti;

- ziskané zkusSenosti uplatiuje v praxi;

- rozviji schopnost pfemyslet a rozhodovat se.

Kompetence k feseni problémti

- v§ima si problému a déni;

- rozliSuje sprdvna a chybna feseni;

- zapocaté Cinnosti dokoncuje;

- nenecha se odradit nelspéchem a vytrvale sméruje k feseni.
Kompetence komunikativni

- vyjadfuje vhodné souvislymi vétami myslenky, sdéleni, otazky a odpovédi;
- komunikuje kultivované;

- zapoji se aktivné do spolec¢enského déni skoly i mésta;

- rozviji slovni zasobu;
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Nazev aktivity

Clovék a p¥iroda

Kompetence socidlni a interpersonalni

- je odpovédny za své chovani;

- dokaze si poradit nebo pozadat o pomoc;

- rozpozndva vhodné i nevhodné chovani;

- dokaze se prosadit i podfidit, pfijmout kompromis;

- ve skupiné spolupracuje, déli se o pomUcky a material;

- respektuje zajmy jinych.

Kompetence cinnostni a obcanské

- uvédomuje si sva prava a povinnosti;

- chova se zodpovédné k sobé i k druhym;

- dbd o své zdravi a bezpedi;

- odhaduje rizika svého jednani;

- vnima krasy ptirody a cilené o né pecuje;

- aktivné se zapojuje do prospésnych a charitativnich akci;
- uci se planovat, organizovat a fidit;

- cti a chrani kulturni a duchovni hodnoty a tradice;

- aktivné se zapojuje do zlepSovani Skolniho prostfedi.
Kompetence pracovni a traveni volného casu

- dokaZe se zapojit a uplatnit v kolektivu;

- své zajmy rozviji v individualnich i skupinovych cinnostech;
- planuje, organizuje a fidi jednoduché ¢innosti, pouziva bezpecné nastroje, materidly a vybaveni;
- dodrZuje vymezena pravidla.

4.3 Clovék a spole¢nost

Nazev aktivity

Clovék a spole¢nost

Charakteristika aktivity

Osvojovani zasad vhodného spolecenského chovani, vzajemna Ucta, prevence Sikany, tolerance,
komunikace, stolovani. Ucastnici se uci rozpozndvat a formulovat spole¢enské problémy v minulosti i
soucasnosti.
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Nazev aktivity Clovék a spole¢nost

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni Vychovné vzdélavaci ¢innost:

aktivity (specifické informace o aktivité - rozvijeni zajmu o soucasnost a minulost vlastniho naroda i jinych kulturnich spole¢nosti
dllezité pro jeho realizaci) - poznavani kulturnich tradic a snaha o jejich pokracovani (Vanoce, Velikonoce, den matek)

- tolerance k odliSnym etnickych skupindm - pozndvani a povidani o lidech Zijicich v jiném staté, jejich
tradice a kultura
- misto, kde Zijeme - organizace Zivota v rodiné, ve spoleénosti, ve skole

Kompetence aktivity Kompetence k uceni

- uci se s chuti;

- klade si otazky a hleda na né odpovédi;

- uci se nejen spontdnné, ale i védomé;

- ziskané védomosti dava do souvislosti;

- ziskané zkuSenosti uplatfiuje v praxi;

- rozviji schopnost pfemyslet a rozhodovat se.

Kompetence k fesSeni problémt

- v§ima si problému a déni;

- chape, Ze vyhybani se problémim nevede k cili;

- rozliSuje sprdvna a chybna feseni;

- vymysli nova feseni;

- pfijima odpovédnost za vysledek reseni problému;

- nenecha se odradit nelspéchem a vytrvale sméfuje k feseni.
Kompetence komunikativni

- nasloucha druhym;

- vyjadfuje vhodné souvislymi vétami myslenky, sdéleni, otazky a odpovédi;
- komunikuje bez ostychu s vrstevniky i s dospélymi;

- dokazZe vyjadfrit své pocity gestem, feci i dalSimi prostfedky;
- komunikuje kultivovang;

- zapoji se aktivné do spolec¢enského déni skoly i mésta;

- rozviji slovni zasobu;

Kompetence socialni a interpersonalni

- je odpovédny za své chovani;

- je tolerantni k odliSnostem jinych;

- rozpoznava vhodné i nevhodné chovani;
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Nazev aktivity

Clovék a spole¢nost

- dokaze se prosadit i podfidit, pfijmout kompromis;

- ve skupiné spolupracuje;

- chdpe pravidla spolecenského chovani a bézné se jimi ridi;
- respektuje zajmy jinych.

Kompetence ¢innostni a obcanské

- uvédomuje si sva prava a povinnosti;

- chovad se zodpovédné k sobé i k druhym;

- odhaduje rizika svého jednani;

- cti a chrani kulturni a duchovni hodnoty a tradice;

- chova se zodpovédné pfi krizovych situacich;
Kompetence pracovni a traveni volného casu

- dokaze se zapojit a uplatnit v kolektivu;

- své zajmy rozviji v individualnich i skupinovych c¢innostech;
- planuje, organizuje a fidi jednoduché ¢innosti;

- dodrZuje vymezena pravidla.

4.4 Clovék a svét prace

Nazev aktivity

Clovék a svét prace

Charakteristika aktivity

VSechny pracovni praktické ¢innosti Ucastnikim pomahaji k rozvoji jejich rozumového poznani, zdokonaluji
hrubou i jemnou motoriku, uci je manualni zru¢nosti, uci je pfi praci uvazovat (dle schopnosti a moznosti
kazdého ucastnika), aby védéli, co chtéji délat a snazili se (s dopomoci ¢i napovédou) pfipravit to, co budou
k ¢innosti potiebovat. U¢astnici se uci pracovat individudlné i skupinové, seznamuji se s jednoduchymi
pracovnimi ndstroji a bezpecnou manipulaci s nimi, nauci se praci s papirem, kartonem, modelovaci
hmotou, netradi¢nimi materialy a stavebnicemi.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
aktivity (specifické informace o aktivité
dllezité pro jeho realizaci)

Pracovné technicka zdjmova cinnost:

- zvladnuti vybranych zakladnich technik a postup pfti praci s riznym vytvarnym materidlem, navyky
sebeobsluhy a zru¢nosti pfi manipulaci s drobnym materialem - procvi¢ovani jemné motoriky (vyrobky z
papiru, z pfirodniho materidlu, textilu, origami, apod.)
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Nazev aktivity Clovék a svét prace

- rozvoj jemné motoriky - pfi kazdodennich fizenych ¢innostech, tématické vyrabéni
- podpora zdjmu k praci, rucni praci, podpora dokoncit rozdélanou praci

Financni gramotnost:

- znalost Ceskych kovovych a papirovych bankovek

- schopnost spocitat si penize - hry na obchod, monopoly

Kompetence aktivity Kompetence k uceni

- uci se s chuti;

- zapocatou praci dokonci;

- umi zhodnotit své vykony;

- uci se nejen spontdnné, ale i védomé;

- ziskané zkuSenosti uplatfiuje v praxi;

Kompetence k feSeni problémt

- rozliSuje spravnd a chybna reseni;

- vymysli nova feseni;

- zapocaté cinnosti dokoncuje;

- pfijima odpovédnost za vysledek feseni problém(;

- nenecha se odradit nelspéchem a vytrvale sméfuje k feseni.
Kompetence komunikativni

- komunikuje bez ostychu s vrstevniky i s dospélymi;

- dokaze vyjadrit své pocity gestem, feci i dalSimi prostiedky;
- komunikuje kultivované;

- rozviji slovni zasobu;

Kompetence socialni a interpersonalni

- je odpovédny za své chovani;

- dokaZe si poradit nebo pozadat o pomoc;

- ve skupiné spolupracuje, déli se o pomucky a material;

- chape pravidla spolecenského chovani a bézné se jimi fidi;
- respektuje zajmy jinych.

Kompetence ¢innostni a obcanské

- chova se zodpovédné k sobé i k druhym;

- dbd o své zdravi a bezpedi;

- odhaduje rizika svého jednani;
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Nazev aktivity

Clovék a svét prace

- uci se planovat, organizovat a ridit;
- cti a chrani kulturni a duchovni hodnoty a tradice;

Kompetence pracovni a traveni volného ¢asu

- umi si vybrat zajmovou ¢innost;

- dokaze se zapojit a uplatnit v kolektivu;

- své zajmy rozviji v individualnich i skupinovych c¢innostech;

- planuje, organizuje a fidi jednoduché ¢innosti, pouziva bezpecné nastroje, materidly a vybaveni;
- dodrZuje vymezena pravidla.

4.5 Clovék a zdravi

Nazev aktivity

Clovék a zdravi

Charakteristika aktivity

Ziskavani povédomi o zasadach osobni hygieny, pouceni o Urazech a nemocich, zdravotni prevenci,
oSetfeni drobnych poranéni, znalost telefonnich Cisel, umét zavolat pomoc. Umét odstrafovat Gnavu z
vyucovani a volny cas travit smysluplné, odpocivat, relaxovat.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
aktivity (specifické informace o aktivité
dullezité pro jeho realizaci)

Odpocinkova Cinnost:

- trdveni volného ¢asu smysluplné - relaxacni ¢ast ve Skolni druziné - sedatka, koberec, ¢teni knih,
prohlizeni ¢asopist, povidani

- pravidelné prochdazky a odpocinek na ¢erstvém vzduchu

- kolektivni ¢i individudlni hry - stavebnice, stolni a karetni hry, puzzle

- volné malovani, vyrabéni

Télovychovna a sportovni zajmova ¢innost:

- vSeobecny rozvoj pohybovych dovednosti - hry s micem, soutézivé hry, hry se Svihadlem
- navstévy obecniho hfisté za priznivého pocasi

- v zimnim obdobi dovadéni na snéhu - bobovani, sarikkovani, koulovani

- hry v pfirodé - hazeni Sisek na terc, pfenaseni predmétu ve volném lesnim terénu
Rekreacni ¢innost:

- vylety, besidky, tvorivé dilnic¢ky s rodici
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Nazev aktivity

Clovék a zdravi

Dopravni zajmova Cinnost:

- poskytovani zakladnich znalosti o dopravnich predpisech a pravidlech silni¢niho provozu (chovani
chodcl na chodniku, prechazeni vozovky, chlize ve vétsi skupiné)

- znalost zakladnich dopravnich znaéek a dopravniho silniéniho znaéeni

- utvareni zdkladnich védomosti, dovednosti a navyk( sebeochrany pfi silnicni dopravé (vypravéni o
bezpecnosti a pricinach dopravnich nehod zplsobenych détmi, chovani v dopravnich prostredcich)

Kompetence aktivity

Kompetence k uceni

- uci se s chuti;

- umi zhodnotit své vykony;

- uci se nejen spontdnné, ale i védomé;

- ziskané zkuSenosti uplatfiuje v praxi;

Kompetence k feSeni problémt

- rozliSuje spravnd a chybna reseni;

- vymysli nova feseni;

- zapocaté cinnosti dokoncuje;

- pfijima odpovédnost za vysledek feseni problém(;

- nenecha se odradit nelspéchem a vytrvale sméfuje k feseni.

Kompetence komunikativni

- nasloucha druhym;

- komunikuje bez ostychu s vrstevniky i s dospélymi;

- dokaze vyjadrit své pocity gestem, feci i dalSimi prostiedky;
- komunikuje kultivované;

- zapoji se aktivné do spolecenského déni skoly i mésta;

- rozviji slovni zasobu;

Kompetence socidlni a interpersonalni

- je odpovédny za své chovani;

- je tolerantni k odliSnostem jinych;

- dokaZe si poradit nebo pozadat o pomoc;

- rozpoznava vhodné i nevhodné chovani;

- ve skupiné spolupracuje, déli se o pomucky a material;

- chape pravidla spolecenského chovani a bézné se jimi fidi;
- respektuje zajmy jinych.
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Nazev aktivity

Clovék a zdravi

Kompetence ¢innostni a obcanské

- uvédomuje si sva prava a povinnosti;

- chova se zodpovédné k sobé i k druhym;

- dbd o své zdravi a bezpedi;

- odhaduje rizika svého jednani;

- aktivné se zapojuje do prospésnych a charitativnich akci;

- uci se planovat, organizovat a fidit;

- chova se zodpovédné pfi krizovych situacich;

Kompetence pracovni a traveni volného casu

- umi si vybrat zdjmovou Cinnost;

- dokaze se zapojit a uplatnit v kolektivu;

- své zajmy rozviji v individualnich i skupinovych c¢innostech;
- planuje, organizuje a fidi jednoduché ¢innosti, pouziva bezpecné nastroje, materidly a vybaveni;
- dodrZuje vymezena pravidla.

4.6 Clovék, uméni a kultura

Nazev aktivity

Clovék, uméni a kultura

Charakteristika aktivity

Oblast sméftujici k rozvoji vytvarného mysleni a predstavivosti, rozvoji tvarcich schopnosti a zvladnuti
zakladnich vytvarnych technik.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
aktivity (specifické informace o aktivité
dllezité pro jeho realizaci)

Vytvarna zajmova Cinnost:

- moznost vyzkouset si praci se Sirokou skalou vytvarnych pomucek a material(
- vyuZziti kombinovanych technik pfi tvorbé jednoho vyrobku/vytvarného dila

- venkovni vytvarna ¢innost - malovani kfidami na zem

Hudebni zajmova ¢innost:

- moZnost vyzkouset si hudebni doprovod k jednoduchym pisnickam

- nacvik a zpév novych pisni spojenych s danym ro¢nim obdobim

- rytmické dovednosti

Literarné dramaticka zajmova Cinnost:
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- uci se s chuti;
- zapocatou praci dokonci;
- umi zhodnotit své vykony;

- vymysli nova feseni;

Kompetence komunikativni
- nasloucha druhym;

- komunikuje kultivované;
- rozviji slovni zasobu;

- respektuje zajmy jinych.

- uci se nejen spontanné, ale i védomé;

- ziskané védomosti dava do souvislosti;

- rozviji schopnost pfemyslet a rozhodovat se.
Kompetence k feSeni problémt

- rozliSuje spravna a chybna reseni;

- zapocaté Cinnosti dokoncuje;
- pfijima odpovédnost za vysledek feseni problém(;
- nenecha se odradit nelspéchem a vytrvale sméruje k feseni.

Kompetence socialni a interpersonalni

- je odpovédny za své chovani;

- je tolerantni k odliSnostem jinych;

- dokaZe si poradit nebo pozadat o pomoc;

- rozpoznava vhodné i nevhodné chovani;

- dokazZe se prosadit i podfidit, pfijmout kompromis;

- ve skupiné spolupracuje, déli se o pomucky a material;

- chape pravidla spolecenského chovani a bézné se jimi fidi;

Kompetence ¢innostni a obéanské

Nazev aktivity Clovék, uméni a kultura
- tvoreni rekvizit a pomUcek k dramatizaci, umét improvizovat
- uceni jednoduchych basni¢ek

Kompetence aktivity Kompetence k uceni

- vyjadfuje vhodné souvislymi vétami myslenky, sdéleni, otazky a odpovédi;
- komunikuje bez ostychu s vrstevniky i s dospélymi;
- dokaze vyjadrit své pocity gestem, feci i dalSimi prostiedky;
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Nazev aktivity

Clovék, uméni a kultura

- uvédomuje si sva prava a povinnosti;

- chova se zodpovédné k sobé i k druhym;
- dba o své zdravi a bezpedi;

- uci se planovat, organizovat a ridit;

- cti a chrani kulturni a duchovni hodnoty

a tradice;

Kompetence pracovni a traveni volného ¢asu

- umi si vybrat zdjmovou Cinnost;
- dokaze se zapojit a uplatnit v kolektivu;

- své zajmy rozviji v individualnich i skupinovych c¢innostech;

- planuje, organizuje a fidi jednoduché ¢innosti, pouziva bezpecné nastroje, materidly a vybaveni;

- dodrZuje vymezena pravidla.
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5 Hodnoceni zaku a vlastni hodnoceni
zarizeni
5.1 Hodnoceni

Hodnoceni vedeni Skoly (kritéria hodnoceni)
- ZpUsob motivace

- Vedeni &innosti SD

- Pestrost ¢innosti

- Individualni pfistup k détem

- Dodrzovani BOZP

- Rozvoj osobnosti zaka

- Ndmétova pestrost

- Spoluprace s rodici

- Prezentace SD na vefejnosti

- ZlepSovani materidlnich a personalnich podminek

Autoevaluace — vnitini hodnoceni SD napoméahd ke zkvalitnéni prace pedagoga.

5.2 Vlastni hodnoceni

Pfedmét evaluace:
Evaluace SVP:

- individudlni - denni - dosaZeni cil(, jak hra obohatila Ucastniky, jak se ucastnici zapojovali,

poskytnuti pfileZitosti k volbé ¢innosti, odpocinku
- v kazdém vykonu snaha nalézt alespon dil¢i zdafilou ¢ast nebo postup

- zaméreni predevsim na ocenéni snahy a spravného postupu s ohledem na mozZnosti Ucastnika
pred koneénym vysledkem (soucasti je i evaluace vnitfni - priibézné sebehodnoceni vychovatele a

jeho prace)

- za vétsi Casovy Usek - obdobi (Skolni rok) podle Cinnosti nebo akci, které se

v

provadély pribéziné
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Cil

- Zlep$eni stavajicich podminek v ¢innosti SD

- Lepsi komunikace s rodici Zaka

Metody evaluace:

Nastroj autoevaluace

- Rozbor dokumentace SD

- Zpétnd vazba od déti (rozbory s détmi)

- Zpétna vazba od rodicl (rozhovory s rodici na tfidnich schlzkach nebo individualné)
- Rozhovory s pedagogy

- Hodnoceni feditelem Skoly

Casovy plan:

Casovy harmonogram

- Rozhovory s rodic¢i v rdmci tfidnich schlizek nebo individualné
- Vysledky z hospitaci feditele Skoly

- Pribézné sledovani a rozbory se zaky
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